WIR ZEIGEN
NEUE WEGE

Das Lehrgangsziel

Der Lehrgang richtet sich an Mitarbeiter/innen aus Arbeitsfel-
dernderberuflichen und sozialen Rehabilitation sowie aninte-
ressierte Quereinsteiger im Berufsfeld der Sonderpddagogik.

Mit diesem Lehrgang wollen wir dazu beitragen, die
Verénderungsprozesse in der beruflichen Rehabilitation zu

unterstitzen, um Menschen mit Behinderung eine gleich-
berechtigte Teilhabe am Arbeitsleben zu erméglichen.

Neue Wege in der beruflichen und sozialen Rehabilitation
erfordern umfangreiche Kompetenzen aller begleitenden

Fachkréfte. Mit unserem handlungsorientierten Lehrgangs-

konzept werden neue Impulse gegeben und Mafstébe
gesetzt.

IHRE VORTEILE BEI UNS

. Innovative Methodik nach den Grundséitzen
gehirngerechten Lernens fir héheren Transfereffekt

. Modulares Lehrgangskonzept

. Umfangreiche Seminarunterlagen

. Begleitendes E-learning-Portal mit Zugang zu einem
geschitzten Kundenbereich

. Moderne Infrastruktur auf neuestem technischen
Stand

*  Angenehme Lernatmosphére

IHRE ZUKUNFT

An der Wirtschaftsakademie

Wir sind eine gemeinnitzige GmbH mit Sitz in Greifswald,
Mecklenburg-Vorpommern. Unsere Akademie versteht sich
als Partner von Mensch und Unternehmen in der Region.
Wir bieten abgestimmte, bedarfsgerechte Bildungsdienst-
leistungen. Nehmen Sie teil an unseren Workshops, Semi-
naren und Veranstaltungen mit interessanten Dozenten/innen
in unserem neuen, modernen Gebdude am Puschkinring.
Individuelle Bildungsangebote gefallig?

Fragen Sie uns!
Gemeinsam Zukunft bilden. Wir helfen lhnen gern.

A/

WIRTSCHAFTS
AKADEMIE
NORD

Wirschaftsakademie Nord gGmbH
Puschkinring 22 a

17491 Greifswald

Telefon: (03834) 88596-0

Telefax: (03834) 88596-12
info@wirtschaftsakademie-nord.de
www.wa-nord.de

Die Teilnahme an Bildungsangeboten ist Vertrauens-
’ sache. Die Wirtschaftsakademie Nord ist ein staatlich

anerkannter Weiterbildungstréger und nach ISO 9001
C

r'
efits nd AZAV zertifiziert.
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WIRTSCHAFTS
AKADEMIE
NORD

SONDERPADAGOGISCHE
ZUSATZQUALIFIKATION
Weiterbildung

www.wa-nord.de



<N N
UNSER ANGEBOT

Die Sonderpédagogische Zusatzqualifikation orientiert sich
an den Lehrgangsempfehlungen des Bundesinstituts fir
Berufsbildung (BiBB) sowie an den neuen Standards und
Fachkonzepten fir Werkstétten fir behinderte Menschen
und umfasst zehn Module mit insgesamt 540 Stunden. Die
Inhalte des Konzepts sind mit der BA-Regionaldirektion
Nord abgestimmt und auf Grundlage der Vorgaben vom

BiBB aufgebaut.

Voraussetzungen

Die Teilnehmer/innen haben eine ab-

geschlossene Berufsausbildung und
verfiigen bereits Uber erste Erfahrun-
gen im Bereich der beruflichen und/
oder sozialen Rehabilitation.

Dauver

15 Monate

Standort

Alle Seminare, Prifungsvorbereitun-
gen sowie die Abschlussprifung fin-
den am Standort in Greifswald statt.

Abschluss

Der erfolgreiche Abschluss des Lehr-
gangs wird mit einem Zertifikat der
Wirtschaftsakademie Nord bestétigt.
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UNSERE QUALITAT FUR
IHREN ERFOLG

Themeniberblick

. Arbeit mit Menschen mit Behinderung — Reflexion der
betrieblichen Praxis

J Pédagogische und didaktische Aspekte in der Arbeit
mit Menschen mit Behinderung

. Medizinische und diagnostische Aspekte in der Arbeit
mit Menschen mit Behinderung

. Psychologische Aspekte in der Arbeit mit Menschen mit

Behinderung

System der beruflichen Rehabilitation

Rechtliche Rahmenbedingungen der sozialen und

beruflichen Rehabilitation

Arbeitswissenschaftliche und arbeitspddagogische

Aspekte in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen

Interdisziplinére Projektarbeit/Praxistransfer

Betriebspraktikum, Begleitung durch Praktikums-

auftréige, Reflexionsgespréche

Vorbereitung auf die Abschlussarbeit und das

Abschlusskolloguium

Praxisorientiertes Lernen

Eine enge Verknipfung von Theorie und Praxis erméglicht
lhnen eine hohe Transferleistung und viele Anknipfungs-
punkte fir die spatere Tatigkeit auf dem Arbeitsfeld der
beruflichen und sozialen Rehabilitation.

Intensive Betreuung

Wir integrieren lhre Erfahrungen und garantieren eine
intensive, individuelle Projektbegleitung. Die Ausrichtung des
Lehrgangs erfolgt auf die konkreten Handlungsfelder der
Teilnehmenden und wird iber ein interaktives E-learning-Por-
tal unterstitzt. Sie erhalten dariber hinaus umfangreiches
Begleitmaterial zu den absolvierten Inhalten.
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WIR BERATEN
SIE GERN!

lhre Ansprechpartnerin

Diplompsychologin

Katja Prus

Lehrgangsleiterin SPZQ

Telefon: (03834) 88 596 220

E-Mail: Katja.Prus@wirtschaftsakademie-nord.de

Forderméglichkeiten

Neben dem Bildungsgutschein der Agentur fir Arbeit/dem
Jobcenter gibt es weitere Férdermdglichkeiten:

. Bildungsprémie fur Arbeitnehmer/innen mit
geringem Einkommen
www.bildungspraemie.info/de

. Bildungsschecks fir Unternehmen
www.gsa-schwerin.de

*  WeGebAU
www.vorderstrasse.de/wegebau

. Berufsférderungsdienst (BFD)
www.dienstzeitende.de



